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LEIN® 921, DE 1 DE SETEMBRO DE 2021

"ALTERA A REDACAO DA LEI MUNICIPAL N.
663, DE 19 DE OUTUBRO DE 2016, QUE
REESTRUTURA O REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
COLNIZA/MT E, DA OUTRAS

PROVIDENCIAS”.

O Sr. MILTON DE SOUZA AMORIM., Prefeito do Municipio de Colniza, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais, faz saber que a Cémara Municipal de Colniza
aprovou ¢ ¢le sanciona a seguinte lei:

Art. 1° A redacdo da Lei Municipal n. 663, de 19 de outubro de 2016, passa a
vigorar com as scguintes alteracdes:

Art. 32.(...).
§1°(...):

I-(.);

Im-(.);

I —(...):

IV —(...);

V - para conjuge ou companheiro:

a)(...)

bl(..):

€) (o)

1) 3 (trés) anos, com menos de 22 (vinte ¢ dois) anos de idade:

2) 6 (scis) anos, entre 22 (vinte ¢ dois) ¢ 27 (vinte e sete) anos de idade:

3) 10 (dez) anos, entre 28 (vinte ¢ 0ito) ¢ 30 (trinta) anos de idade:

4) 15 (quinze) anos, entre 31 (trinta ¢ um) ¢ 41 (quarenta ¢ um) anos
de idade:

5) 20 (vinte) anos, entre 42 (quarenta ¢ dois) ¢ 44 (quarenta ¢ quatro)
anos de idadc;

6) vitalicia. com 45 (quarenta ¢ cinco) ou mais anos de idade.
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§ 3° Apos o transcurso de pelo menos 3 (irés) anos ¢ desde quc nesse
periodo se verifique o incremento minimo de um ano inteiro na média
nacional Gnica. para ambos 0s sexos. correspondente a expectativa de
sobrevida da populagdo brasileira ao nascer, serio fixadas via decreto. em
nameros inteiros, novas idades para os fins previstos na alinea “¢” do inciso
V- do §1° em ato do Governo Federal, limitado o acréscimo na comparagao
com as idades anteriores ao referido incremento.

IV - das contribuigdes mensais do municipio, incluidas suas
autarquias ¢ fundag¢dces. definida na reavaliacdo atuarial igual a 14%
(quatorze por cento), calculada sobre a remuncracdo de contribui¢cao dos
scgurados ativos. compreendendo:

a) 14,00% (quatorze por cento) relativo ao custo normal. neste incluso
0 custo administrativo de 2% (dois por cento) para o exercicio de 2021 ¢
seguintes:

Art. 67. Nenhuma despesa serd realizada sem a necesséria autoriza¢ao
orgamentaria ¢ ndo podera ultrapassar o limite estabelecido no § 1° deste
artigo.

§ 1° A taxa de administragdo prevista no caput deste artigo sera de
2,00% (dois inteiros por cento) da remuncracgdo de contribui¢ao de todos os
servidores ativos vinculados ao PREVI-COINIZA. apurado no exercicio
[inancciro anterior, observando-se que:

I -scra destinada exclusivamente ao custeio das despesas correntes ¢
de capital necessarias a organizagio ¢ ao funcionamento do orgado gestor do
regime proprio;

Il —na verificagdo do limite definido no caput deste paragrafo, nio
serdo computadas as despesas decorrentes das aplicagdes de recursos em
ativos [inanceiros, inclusive as decorrentes dos tributos incidentes sobre os
seus rendimentos:
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LI -0s recursos da Taxa de Administracdo deverdo ser administrados
pela unidade orgamentéaria do PREVI-COLNIZA em contas bancérias ¢
contabeis distintas dos recursos destinados ao pagamento dos beneficios:

IV —o PREVI-COLNIZA constituira reserva com as sobras do custeio
das despesas do exercicio, cujos valores serdo utilizados para os [ins a que sc¢
destina a taxa de administracio.

§ 2° Para os casos de insuficiéncias ¢ omissoes or¢amentdrias poderdo
ser utilizados os créditos adicionais suplementares ¢ especiais, autorizados
por Lei ¢ abertos por decretos do executivo.

§ 3° Iica autorizada a reversdo das sobras do custeio administrativo ¢
scus rendimentos. na totalidade ou em parte, para pagamento dos beneficios
do PREVI-COLNIZA, desde que aprovada pelo consclho de fungdo
deliberativa, vedada a devolugdo dos recursos ao ente federativo.

§ 4° Fica autorizada a utilizacio dos recursos da Reserva
Administrativa, desde que ndo prejudique as finalidades de quc trata o caput,
somente para:

a) aquisicdo, construcdo, reforma ou melhorias de imoveis destinados
a uso proprio do 6rgdo ou entidade gestora nas atividades de administra¢io,
gerenciamento ¢ operacionalizagdo do PREVI-COLNIZA:

b) reforma ou melhorias de bens vinculados ao PREVI-COLNIZA ¢
destinados a investimentos, desde que scja garantido o retorno dos valores
cmpregados, mediante verificagdo por meio de andlisc de viabilidade
ccondmico-linanceira.

§ 5° I'ica autorizada. desde que por meio de aliquota de contribuigio
incluida no plano de custeio definido na avaliagdo atuarial do PRIVI-
COLNIZA, a clevagdo em 20% (vinte por cento) do limite para despesa
administrativa, passando para 2.40% (dois inteiros ¢ quarenta centésimos por
cento) o limite estabelecido no capur deste artigo. desde que os recursos
adicionais scjam destinados exclusivamente para o custeio de despesas
administrativas relacionadas a:

I - obtengdo ¢ manutencio de certificagio institucional no ambito do
Programa de Certificagido Institucional ¢ Modernizagdo da Gestdo dos
Regimes Proprios de Previdéncia Social da Unido, dos Istados. do Distrito
Federal ¢ dos Municipios - Pro-Gestdao RPPS, instituido pela Portaria MPS
n® 185, de 14 de maio de 2015, podendo os recursos ser utilizados. entre

outros, com gastos relacionados a: [
\(Y\,\/j 3
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a) preparagdo para a auditoria de certificagio;

b) claboragdo ¢ exccugido do plano de trabalho para implanta¢do do
Pro-Gestao RPPS:

¢) cumprimento das agdces previstas no programa, inclusive aquisi¢do
de insumos materiais ¢ tecnologicos necessarios:

d) auditoria de certificagdo, procedimentos periodicos de  auto
avaliagdo ¢ auditoria de supervisao; ¢
¢) processo de renovagdo ou de alteragio do nivel de certificacdo.

IT -atendimento dos requisitos minimos relativos a certificacdo para
nomeagdo ¢ permanéncia de dirigentes do orgdo ou entidade gestora do
PREVI-COLNIZA, do responsavel pela gestao dos recursos ¢ dos membros
de consclho ¢ do comité de investimentos, conforme previsto no inciso I do
art. 8°-B da l.ci n® 9.717, de 1998, ¢ regulagdo especifica, contemplando,
entre outros, gastos relacionados a:

a) preparagdo, obtengdo ¢ renovagio da certificagdo; ¢

b) capacitacio ¢ atualiza¢do dos gestores ¢ membros dos conselhos ¢
comité.

§ 6° A clevagido da Taxa de Administracdo de que trata o paragralo
anterior observara os seguintes pardmetros:

I -deverd ser aplicada a partir do inicio do exercicio subscquente ao da
publica¢do desta Lei Municipal. condicionada a prévia formalizacdo da
adesao ao Pro-Gestao - RPPS:

IT -deixara de ser aplicada sc, no prazo de dois anos. contado a partir
da data prevista no inciso I, 0 PREVI-COLNIZA ndo obtiver a certificacdo
institucional em um dos niveis de aderéncia estabelecidos no Pro-Gestao
RPPS;

II - voltara a ser aplicada. no exercicio subscquente aquele em que o
PREVI-COLNIZA vier a obter a certificagio institucional. sc esta se der apos
0 prazo de que trata o inciso 11.

Art. 2° Fica homologado o relatério técnico sobre os resultados da rcavaliagdo
atuarial, realizado em julho/2021.

Art. 3° Ista Lei entrara em vigor:

I no primeiro dia do més subsequente aos 90 (noventa) dias da data de publicagido
desta Lei. quanto a alteragao do inciso IV do art. 48 da 1.ci Municipal n. 663. de 19 de

outubro de 2016:
M
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IT - retroage os cfeitos a 1° de janciro de 2021,quanto a alteracdo dos itens 1 a 6 da
alinea "¢", pertencente ao inciso V do § 1° do art. 32 da Lei Municipal n. 663, de 19 de
outubro de 2016;

I - em 1° de janciro de 2022, quanto a alteragdo do art. 67 da Lei Municipal n.
663, de 19 de outubro de 2016:

IV - nos demais casos, na data de sua publicagdo.

Art. 4° I'ica revogada as disposi¢do em contrario, em especial 0 §5° incluso ao art.
32 pertencente a Lei Municipal n. 663, de 19 de outubro de 2016.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Colniza/MT, 1 de setembro de 202 L.

\N\,UA LL St <
MILTON DE SOUZA AMORIM
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

ASSESSORIA JURIDICA-GABINETE
LEI N° 921, DE 1 DE SETEMBRO DE 2021

ALTERA A REDAGAO DA LEI MUNICIPAL N. 663, DE 19 DE OUTUBRO
DE 2016, QUE REESTRUTURA O REGIME PROPRIO DE PREVIDEN-
CIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE COLNIZA/MT E, DA OUTRAS PROVI-
DENCIAS”,

O Sr. MILTON DE SOUZA AMORIM, Prefeito do Municipio de Colniza,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicoes legais, faz saber
que a Camara Municipal de Colniza aprovou e ele sanciona a seguinte
lei:

Art. 1° A redacéo da Lei Municipal n. 663, de 19 de outubro de 201 6, pas-
sa a vigorar com as seguintes alteragoes:

Art. 32.(...).

517

P=(.);

H—(.)

m—(..)

V—(.)

V - para cénjuge ou companheiro:

a) (...)

b) (..);

c) (al;

1) 3 (trés) anos, com menos de 22 (vinte e dois) anos de idade;

2) 6 (seis) anos, entre 22 (vinte ¢ dois) e 27 (vinte e sete) anos de idade:
3) 10 (dez) anos, entre 28 (vinte e oito) e 30 (trinta) anos de idade:

4) 15 (quinze) anos, entre 31 (trinta e um) e 41 (quarenta e um) anos de
idagde;

5) 20 (vinte) anos, entre 42 (quarenta e dois) e 44 (quarenta e quatro) anos
de idade;

6) vitalicia, com 45 (quarenta e cinco) ou mais anos de idade.
{ss)

§ 3° Apds o transcurso de pelo menos 3 (trés) anos e desde que nesse
periodo se verifique o incremento minimo de um ano inteiro na média naci-
onal Unica, para ambos os sexos, correspondente & expectativa de sobre-
vida da populagéo brasileira ao nascer, serao fixadas via decreto, em nu-

meros inteiros, novas idades para os fins previstos na alinea “c” do inciso

V do §1°, em ato do Governo Federal, limitado o acréscimo na compara- .

¢ao com as idades anteriores ao referido incremento.

IV - das contribuigbes mensais do municipio, incluidas suas autarquias e
fundagoes, definida na reavaliagdo atuarial igual a 14% (quatorze por
cento), calculada sobre a remuneracao de contribuicdo dos segura-

dos ativos, compreendendo:
)

a) 14,00% (quatorze por cento) relativo ao custo normal, neste incluso o
custo administrativo de 2% (dois por cento) para o exercicio de 2021 e se-
guiptes;

Art. 67. Nenhuma despesa sera realizada sem a necessaria autoriza-
¢do orgamentaria e nio podera ultrapassar o limite estabelecido no §
1° deste artigo.

§ 1° A taxa de administracao prevista no caput deste artigo sera de 2,00%
(dois inteiros por cento) da remuneragao de contribuigdo de todos os ser-
vidores ativos vinculados ao PREVI-COLNIZA, apurado no exercicio finan-
ceiro anterior, observando-se que:

diariomunicipal.org

| -sera destinada exclusivamente ao custeio das despesas correntes e de
capital necessarias & organizagao e ao funcionamento do orgao gestor do
regime proprio;

Il —na verificagdo do limite definido no caput deste paragrafo, ndao serao
computadas as despesas decorrentes das aplicagoes de recursos em ati-
vos financeiros, inclusive as decorrentes dos tributos incidentes sobre os
seus rendimentos;

Il -0s recursos da Taxa de Administragao deverao ser administrados pela
unidade orgamentaria do PREVI-COLNIZA em contas bancérias e conta-
beis distintas dos recursos destinados ao pagamento dos beneficios:

IV —0 PREVI-COLNIZA constituira reserva com as sobras do custeio das
despesas do exercicio, cujos valores serao utilizados para os fins a que se
destina a taxa de administragao.

§ 2° Para os casos de insuficiéncias e omissdes orcamentarias poderao
ser utilizados os créditos adicionais suplementares e especiais, autoriza-
dos por Lei e abertos por decretos do executivo,

§ 3° Fica autorizada a reversdo das sobras do custeio administrativo e
seus rendimentos, na totalidade ou em parte, para pagamento dos bene-
ficios do PREVI-COLNIZA, desde que aprovada pelo conselho de fungao
deliberativa, vedada a devolugdo dos recursos ao ente federativo.

§ 4° Fica autorizada a utilizagao dos recursos da Reserva Administrativa,
desde que ndo prejudique as finalidades de que trata o caput, somente pa-
ra:

a) aquisigdo, construgédo, reforma ou melhorias de iméveis destinados a
uso proprio do 6rgao ou entidade gestora nas atividades de administracao,
gerenciamento e operacionalizagdo do PREVI-COLNIZA:

b) reforma ou melhorias de bens vinculados ao PREVI-COLNIZA e des-
tinados a investimentos, desde que seja garantido o retorno dos valores
empregades, mediante verificagdo por meio de analise de viabilidade
economico-financeira.

§ 5° Fica autorizada, desde que por meio de aliquota de contribuicao
incluida no plano de custeio definido na avaliagao atuarial do PREVI-
COLNIZA, a elevag@o em 20% (vinte por cento) do limite para despesa
administrativa, passando para 2,40% (dois inteiros e quarenta centésimos
por cento) o limite estabelecido no caput deste artigo, desde que os recur-
sos adicionais sejam destinados exclusivamente para o custeio de despe-
sas administrativas relacionadas a:

| - obtengio e manutencio de certificagéo institucional no ambito do Pro-
grama de Certificagao Institucional e Modernizagao da Gestao dos Regi-
mes Prdprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Fe-
deral e dos Municipios - Pré-Gestao RPPS, instituido pela Portaria MPS
n°® 185, de 14 de maio de 2015, podendo os recursos ser utilizados, entre
outros, com gastos relacionados a

a) preparagao para a auditoria de certificagao;

b) elaboragdo e execugao do plano de trabalho para implantagao do Pro-
Gestao RPPS;

c) cumprimento das agoes previstas no programa, inclusive aquisigao de
insumos materiais e tecnolégicos necessarios:

d) audiloria de certificagao, procedimentos periddicos de aulo avaliacdo e
auditoria de supervisao; e

e) processo de renovacgéo ou de alteragao do nivel de certificagao.

Il -atendimento dos requisitos minimos relativos a certificagao para nomea-
¢do e permanéncia de dirigentes do 6rgao ou entidade gestora do PREVI-
COLNIZA, do responsavel pela gestao dos recursos e dos membros de
conselho e do comité de investimentos, conforme previsto no inciso Il do
art. 8°-B da Lei n® 9.717, de 1998, e regulacao especifica, contemplando,
entre outros, gastos relacionados a:

a) preparagao, obtengao e renovacao da certificagao; e
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