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INDICACAO N° 80/2026

Autoria: Vereador Presidente Oseia Pereira Guedes.

O Vereador abaixo signatario, no uso das atribui¢des que lhe conferem o artigo 205 do
Regimento Interno da CAmara Municipal de Colniza, apés ouvido o soberano Plenario, INDICA ao
Chefe do Poder Executivo Municipal, junto & Secretaria Municipal de Administragdo, para que
promova a realizacio de estudo técnico e financeiro visando a revisio salarial dos servidores
puablicos municipais, com a finalidade de identificar eventuais defasagens remuneratdrias
existentes nas diversas categorias do funcionalismo publico municipal e, posteriormente,
adotar as medidas necessarias para a recomposiciio salarial dos servidores, assegurando a
valorizacio profissional e a manutencio do poder aquisitivo dos vencimentos.

JUSTIFICATIVA

Senhor Prefeito,

A presente Indicagio tem por objetivo solicitar ao Poder Executivo Municipal a realizago
de um estudo técnico detalhado acerca da situagdo remuneratoria dos servidores publicos
municipais de Colniza, abrangendo todas as categorias existentes na Administragdo Publica
Municipal.

E de conhecimento publico que, ao longo dos anos, diversos servidores vém enfrentando
significativa defasagem salarial em razéio do aumento do custo de vida, da inflagdo acumulada e das
constantes elevacdes dos precos de bens e servigos essenciais. Tal realidade tem impactado
diretamente o poder de compra dos trabalhadores, comprometendo sua qualidade de vida ¢ a
valorizagdo do servigo publico.

Os servidores municipais desempenham papel fundamental na prestagdo dos servigos
plblicos essenciais & populagdo, atuando diariamente nas 4reas de saide, educagdo, assisténcia
social, infraestrutura, administragio e demais setores que garantem o funcionamento da maquina
piiblica. Dessa forma, é imprescindivel que recebam remuneragdo compativel com a relevancia das
funcdes que exercem.

A realizacdo de um estudo técnico permitird ao Municipio identificar, de forma precisa, as
categorias que apresentam maior defasagem salarial, possibilitando a elaboragio de medidas
responsaveis e planejadas para a recomposi¢do dos vencimentos, observando-se a capacidade
financeira do Municipio e os limites estabelecidos pela legislagio vigente.

A valorizagio dos servidores puiblicos reflete diretamente na qualidade dos servigos
prestados & populagiio, contribuindo para a motivagéo, o comprometimento e a eficiéncia dos
profissionais que atuam em prol do desenvolvimento de Colniza.

Diante do exposto, a presente Indicacdio busca sensibilizar o Poder Executivo Municipal
quanto & necessidade de promover uma andlise criteriosa da situagfio salarial dos servidores
municipais, visando assegurar justica remuneratéria, valorizagdo profissional e melhores condigdes
de trabalho aos servidores publicos municipais.

Certo de contar com a atengfio do Poder Executivo Municipal e com o apoio dos Nobres
Pares, encaminho a presente Indicac&o para os devidos fins.

Plenario de Deliberagdes Claudomiro Custodio Vjeira, Colniza — MT,.08 de junho 2026.
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