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ESTADO DE MATO GROSSO
PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE COLNIZA
CNPJ: 04.252.523/0001-86
GABINETE DO PRESIDENTE

AUTOGRATO N°. 079/2025

OSEIA PEREIRA G UEDES, Presidente da Camara Municipal de Colniza, Estado de Mato Grosso, no
desempenho de suas atribuigdes, faz saber que a Camara aprovou o seguinte:

REDACAO FINAL DO PROJETO DE LEI N° 64/2025

SUMULA: “DISPOE SOBRE A GESTAO DEMOCRATICA
DAS INSTITUICOES DE ENSINO DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE COLNIZA - MT, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS .

A CAMARA MUNICIPAL DE COLNIZA, Estado do Mato Grosso, aprovou e eu, Prefeito
Municipal de Colniza, MILTON DE SOUZA AMORIM, sanciono a seguinte Lei:
TITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°- A Gestio Democritica tem por finalidade efetivar os processos de organizagdo e gestio
baseados em dindmicas que promovam as decisdes coletivas nas unidades escolares municipais.

Art. 2° - A Gestdo Democrética do Ensino Publico Municipal, principio inscrito no Art. 206, inciso VI
da Constituicio Federal, e no Art. 14 e 64 da Le; Federal n® 9.394/96 sera exercida na forma desta lei,
obedecendo aos seguintes preceitos:

[- Corresponsabilidade entre Poder Publico e sociedade na gestdo da escola;

II' - Autonomia pedagdgica, administiativa e financeira da escola, mediante organizagdo e
funcionamento dos Conselhos Deliberativos da comunidade escolar, do rigor na aplicaco dos critérios

T - Transparéncia dos mecanismos administrativos, financeiros e pedagogicos;
IV - Eficiéncia no uso dos recursos financeiros.

Art. 3° Assegurar condicdes para a efetivagdo da gestdo democratica da educagdo, associada a
critérios técnicos de mérito e desempenho dos candidatos a fungdo de Gestor Escolar, no ambito das
escolas piiblicas municipais.

Art. 4° - O Plano Municipal de Educacio (PME), Lei Municipal 627/2015, estabelece em sua Meta
14: “Sdo diretrizes do PME: a promocdo do principio da gestdo democratica da educagdo publica™
Assegurar a continuidade da gestdo democrética no 4mbito da Rede Municipal de Ensino.
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II - On’gﬁos consultivos e deliberativos da unidade escolar.

Paragrafo wnico - A administragdo das unidades escolares sers exercida pelo Gestor Escolar em
consondncia com as deliberacdes do Conselho Deliberativo da comunidade escolar, respeitadas as
disposicdes legais.

Art. 6°-0O Gestor de cada Unidade Escolar, com 150 (cento e cinquenta) ou mais estudantes
matriculados, sera n?meado pelo Chefe do Executivo, apds aprovacdo em processo de selecdo a ser

realizado pela Secretaria Municipal de Educacio e Cultura, regulamentado em portaria especifica com
critérios de selecio e nomeacdo estabelecidos em edital.

Art. 7°- O processo de escolha dos Gestores das Escolas Municipais, dar-se-4 mediante avaliagdo
composta pelas seguintes etapas obrigatdrias em carater classificatorio de meérito e desempenho, com
validade de 03 (trés) anos.

Art. 8° - Compete a0 Gestor Escolar:
I - Representar a escola, responsabilizando-se pelo seu funcionamento;

II- Trabalhar em consonancia com o Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar, a elaboracio,
execugdo e avaliagdo do Projeto Politico Pedagégico e do Plano de Desenvolvimento Estratégico da
Escola, observadas as politicas publicas da Secretaria Municipal de Educacio e Cultura €, outros
processos de planejamento;

II - Coordenar a implementacio do Projeto Politico Pedagdgico da Escola assegurando a sua unidade
€ o cumprimento do curriculo e do calendério escolar, definidos pelos Conselhos Estadual e Municipal
de Educagio;

IV - Manter atualizado o tombamento dos bens publicos zelando, em conjunto com todos os
segmentos da comunidade escolar, pela sua conservagio;

V - Dar conhecimento 4 comunidade escolar das diretrizes e normas emitidas pelos érgdos do sistema
de ensino;

VI - Submeter a0 Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar para exame e parecer, no prazo
regulamentado, a prestacio de contas dos recursos financeiros repassados a unidade escolar e
registrados em ata;

VII - Divulgar para a comunidade escolar a movimentag&o financeira da escola;

VIII - Coordenar, sob a supervisdo da Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura, o processo de
avaliag¢do das a¢des pedagodgicas desenvolvidas na escola;

IX - Apresentar, anual mente, a Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura e & comunidade escolar a

avalia¢do do Cumprim‘ento das metas estabelecidas, bem como a avaliacdo interna da escola e as
propostas que visem a melhoria da qualidade do ensino;

X - Cumprir e fazer cumprir a legislagdo vigente.

Art. 9° - As Unidades (‘ie Ensino deverdo organizar e efetivar seu planejamento com principio a Gestdo
Democritica, compreex‘ldida como a tomada de deciséo conjunta quanto ao planejamento, organizacdo,
execugdo, acompanhamento e avaliacdo das questdes administrativas, pedagégicas e financeiras,

envolvendo a participagdo da comunidade escolar.

Art. 10- A designag:ép adm inistrativa do candidato nomeado sera de responsabilidade da Secretaria
Municipal de Educacdo, quepoders:
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I - alocar o gestor em unidade de ensino diversa da indicada pelo interessado no ato da inscrigfo, por
necessidade administrativa ou em caso de vacancia e ndo havendo candidatos classificados;

IT - redistribuir gestores entre unidades, para otimizar resultados educacionais.

§ 1° A recusa injus‘tiﬁcada do candidato & designagdo implicara perda do direito & vaga, com
convocagio do préxilino classificado.

§ 2° A realocacdo n#o poderd ser utilizada como medida punitiva, devendo ser fundamentada em
critérios técnicos.

§ 3° O afastamento do Gestor por periodo superior a 30 (trinta dias), excetuando-se os casos de
licenga de satde, licenca gestante e licenga saude familia, implicara a vacancia da fungio.

Art. 11 - Ocorrendo a vacéncia da fungdo de Gestor, sera convocado o proximo classificado na lista de
sele¢do dos aprovados.

Paragrafo Unico: No caso de ocorréncia no disposto desse artigo, a pessoa indicada completa o
periodo de gestdo do seu antecessor.

Art. 12 - Ocorrendo a vacancia da fungdo de Gestor nos 06 (seis) meses anteriores ao término do
periodo, completara o coordenador pedagégico.

Paragrafo Unico: No impedimento do coordenador pedagdgico, sera indicado um servidor do quadro
efetivo dos profissionais da educacio do municipio.

Art. 13 - A destituicio de Gestores e vice-Gestores das unidades de ensino da rede municipal pode
ocorrer nas seguintes hipSteses:

I - por ato discricionario de conveniéncia e oportunidade, nos termos do Art. 37,11, da Constituigéo
Federal de 1988, sem necessidade de motivagio especifica; ou

II' - como penalidade por ato motivaco decorrente de processo administrativo, nos termos da
Legislagdo vigente.

Art. 14 - Para se inscrever para a funcdo de Gestor Escolar, o servidor devera ser aprovado em todas
as fases do processo seletivo e preencher os seguintes requisitos:

I - Ser professor ocupante de cargo de provimento efetivo do Magistério na Rede Publica Municipal,
com habilitagdo em Pedagogia;

II — Na auséncia de professor habilitado em Pedagogia podera participar o docente graduado em outras
Licenciaturas; ‘

III - Ser pessoa idénea, sem antecedentes criminais comprovados por meio de certiddo civel e criminal

(no ambito estadual e fe‘deral);

IV - Apresentar propo‘sta de trabalho motivada e comprometida, dentro da realidade social da

comunidade escolar para a qual ird se inscrever:

V — Nio ter recebido Po exercicio de funcio publica, adverténcia escrita, nos ultimos trés anos,
Havendo a adverténcia, podera ser submetida a avaliagdo da comissio do processo;

P
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0, no exercicio de fungdo publica, sancio administrativa, nos Gltimos trés anos;

I-se no processo seletivo o
ente os seguintes requisitos:

profissional do magistério publico municipal que

ponibilidade de tempo para atuar em todos os turnos de funcionamento da

vo municipal, estadual ou federal;

compromisso para participar de capacitagdes e atividades inerentes & funcéo,

quando convocado pela Secretaria Municipal de Educagio;

XI — ndo tenha sidoi exonerado, dispensac

10 ou suspenso do exercicio da fun¢iio em decorréncia de

processo administrativo disciplinar;

XII - Néo esteja resp‘o
XIII - Néo esteja sob
XIV- Nio esteja inadi

ndendo a processo administrativo disciplinar;

processo de sindicancia;

mplente junto a Administracdo Pablica Municipal, Fundo Estadual de Educacdo

ou ao Tribunal de Contas do Estado;
V- Ndo tenha estado de licencas de satde continuas nos altimos dois anos.

Paragrafo vnico. O

candidatar-se, desde que compro

Art. 15 - O Exercicio da funcéio de Gestor Escolar sera de 03

servidor em gozo de licenca-maternidade ou licenga - paternidade podera

ve o atendimento aos requisitos dos incisos I a V deste artigo.

(trés) anos, apds esse periodo, devera ser

realizado novo processo seletivo.

Art. 16 - Por ordem /de classifica¢do, o Chefe do Executivo nomeara
Gestor Escolar, que entraré em atividade em data esti

Cultura, considerando

Paragrafo Unico - Cabera a Secretaria Munici
que preencha os requisito

servidores inscritos nJ

Municipal de Educagio e Cultura.

DO PROCES

Art. 17 - Sera publica
na funcio de Gestor
seguintes etapas elimii

I - Inscrigdo, de carate
Il - curso de formacio,
IIT - analise curricular,
IV - entrevista técnica

Paragrafo tinico. A
previstas em edital.
Art.

18 -Os critéri

I - atribuigfo,de pesos
oS

//

0 processo de selecdo, dentre a

do Edital de Chamamento Publico, para selecdo de profi

q

2

profissional para a funcio de
pulada pela Secretaria Municipal de Educacio e

o calenddrio letivo em vigéncia

pal de Educago e Cultura a indicagdo de profissional,
s dessa lei, para ocupar a fungéo de gestor escolar nas unidades que n#o tiver
lista dos classificados, a critério do Secretario

CAPITULO II
SO DE ESCOLHA DOS SERVIDORES AO CARGO DE GESTOR

ssional para investidura

Escolar, com avaliagio de competéncia técnico-pedagégica por meio das

hatérias e classificatdrias:

r eliminatorio;

de carater eliminatério;

de carater classificatorio; e

€ comportamental, de carater classificatorio.

decretaria Municipal de Educacdio podera incluir etapas adicionais, desde que

bs de pontuagdo e eliminacio serfio objetivos e publicos, observando:

distintos para cada etapa, conforme relevancia para a fungéo;
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IT - nota minima de 80% (oitenta por cento) para aprovagéo no curso de formagdo; e

IIT - divulgacao prévia da matriz de pontuagio.

§ 1° O edital definir4 os detalhes da pontuacdo, garantindo transparéncia e isonomia.

§ 2° Sero eliminados os candidatos que ndo atingirem a nota minima em qualquer etapa eliminatéria.
Art. 19 - Sers composta uma Comissdo para conduzir o Processo de Escolha de Gestor Escolar,
cabendo a esta Comissdo analisar o preenchimento dos requisitos previstos no artigo 14, e bem como
avaliar as etapas previstas no artigo 17, desta Lei.

Paragrafo tnico: A Comissdo do Processo de Escolha de Gestores sers composta por representantes
previamente designados pelo Secretario Municipal de Educagio.

Art. 20- O Gestor Escolar € equipe gestora nomeada por sua indicagdo, conforme critérios

Paragrafo Unico — Compdem a equipe gestora de cada unidade escolar, o gestor escolar, coordenador
escolar e secretério escolar.

instrumento para compor os indicadores de monitoramento e avaliagdo e devers ser apresentado a
Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura e 4 Comunidade Escolar no inicio de cada ano letivo.

Art. 22 - O Gestor Escolar assinara termo de compromisso na Secretaria Municipal de Educagio e
Cultura, comprometendo-se a exercer, com zelo, as atribuigdes especificas da fungdo e
responsabilizando-se, principalmente:

I- Pela aprendizagem dos estudantes;

II - Pelo cumprimento de no minimo 200 (duzentos) dias letivos e 800 (oitocentas) horas anuais para
as escolas em tempo parcial e para as escolas de atendimento em tempo integral, de no minimo 200
(duzentos) dias letivos e 1.400 (um mil e quatrocentas) horas anuajs.

III - Pelo cumprimento|das diretrizes emanadas pela Secretaria Municipal de Educacio.

Art. 23 - O Gestor Esdolar em exercicio devers participar, assiduamente, dos cursos de formacio de
Gestores, professores e demais servidores ofertados pela Secretaria Municipal de Educagfo e Cultura.

Art. 24 - O Gestor Escolar em exercicio na data da entrada em vigor da presente Lej permanece na
fungao até que o processo seletivo seja concluido.

SECAO I
CONSELHO DELIBERATIVO DA COMUNIDADE ESCOLAR
Art. 25 - Sdo érgdos consultivos e deliberativos da unidade escolar:
[- A Assembleia Geral;
IT - O Conselho Delibera}tivo da Comunidade Escolar:
IIT - O Conselho Fiscal. |

Art. 26 - A Unidade Escolar reunir-se-a em assembleia geral ordinaria uma vez por ano, de
77 2
preferéncia no inicio de ¢ada ano letivo.
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Art. 27 - O conselho deliberativo da comunidade escolar reunir-se-4 ordinariamente 1 (uma) vez a
cada bimestre, exceto nos periodos de férias e de recesso escolar, em dia e hora previamente marcados,
mediante convocagdo do presidente, para conhecer o andamento dos trabalhos e tratar de assuntos de
interesse geral.

§ 1°- O conselho ret‘mir—se-é, extraordinariamente, sempre que for convocado pelo presidente ou por

solicitagdo da maioria de seus membros.

§ 2° O conselho deliberativo deve encaminhar a documentac@o de prestacdo de contas para apreciagdo
e parecer do Conselho Fiscal.

Art. 28 - As deliberagdes do conselho da comunidade escolar serdo tomadas por maioria de votos.
Art. 29 - Cada 6rgdo tera seu funcionamento regulamentado em regimento proprio.
SECAO IT
DA ASSEMBLEIA GERAL
Art. 30 - Compete a Assembleia Geral:
I - Conhecer o balanco financeiro e o relatdrio sobre o exercicio findo, deliberando sobre os mesmos;
IT - Eleger os membros do conselho deliberativo e do conselho fiscal e suplentes;

Il - Avaliar, anualmente, os resultados aicancados pela escola e o desempenho do conselho
deliberativo da comunidade escolar;

IV - Definir o processo de escolha dos membros do conselho deliberativo da comunidade escolar e do
conselho fiscal.

Art. 31 - O conselho deliberativo da comunidade escolar € organismo deliberativo e consultivo das
diretrizes e linhas gerais desenvolvidas na unidade escolar e constitui-se de profissionais da educagio
basica, pais e alunos, em mandato de 2 (dois) anos, constituido em assembleia geral.

Art. 32 - O conselho deliberativo da comunidade escolar devera ser constituido paritariamente por
profissionais da educacio basica, pais e alunos, tendo no minimo 08 (oito) e no maximo 16 (dezesseis)
membros: 50% (cinquenta por cento) devem ser constituidos de representantes do segmento escolar e
50% (cinquenta por cento) de representantes da comunidade, sendo o Gestor da escola membro nato
do conselho.

Art. 33 - A eleigio de|seus membros dever acontecer 30 (trinta) dias antes do processo de escolha de
Gestores e seu mandato serd de 2 (dois) anos, com direito a recondug@o por igual periodo.

Art. 34 - Os represente‘mtes do conselho serfin eleitos em assembleia de cada segmento da comunidade

escolar vencendo por maioria simples.

Art. 35 - Para fazer parte do conselho. o candidato do segmento aluno devera ter no minimo 14
(quatorze) anos.

Art. 36 - O presidente do conselho, o secretario e o tesoureiro deverdo ser escolhidos entre seus
membros.

Paragrafo tnico - E vedado ao Gestor ocupar o cargo de presidente, tesoureiro ou secretario do
conselho.

Art. 37 - O primeiro conselho formado na escola tem responsabiiidade de elaborar seu regimento, no
prazo de 30 (h‘i:ltep—dia$/,,se11do 0 mesmo referendado em assembleia geral.
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Art. 38 - O representante do segmento de pais ndo podera ser profissional da educagdo basica da
escola.

Art. 39 - Fica assegurada a eleicdo de | (um) suplente para cada segmento que assumird apenas em
caso de vacéncia ou destituicdo de um membro do segmento que representa.

Art. 40 - Ocorrera A vacancia do membro do conselho deliberativo da comunidade escolar por
conclusdo do mandato, rentincia, desligamento da escola ou destitui¢fo, aposentadoria do profissional

da educagdo que sio membros do conselho ou falecimento.

§ 1°- O ndo compa‘recimento injustificado do membro do conselho a 03 (trés) reunides ordinarias
consecutivas ou a O§ (cinco) reunides ordinarias ou extraordinarias alternadas, também implicara

vacancia da fun¢fio de conselheiro.
|

§ 2° - No prazo minimo de 15 (quinze) dias, preenchidos os requisitos do § 1°, o conselho convocara
uma assembleia geral do respectivo segmento escolar, quando os pares, ouvidas as partes, deliberardo
sobre o afastamento ou desligamento do membro do conselho deliberativo escolar, que sera destituido,
se a maioria dos presentes da assembleia assim o decidir.

Art. 41 - A unidade escolar piiblica municipal que for criada a partir da data de publicagdo desta lei,
deverd formar um conselho deliberativo da comunidade escolar.

Art. 42 - Fica assegurada a capacitagdo dos membros do conselho, bem como prestagdo, quando
solicitado, de orientaces pedagogicas, juridicas e administrativas dos 6rgdos educacionais do
municipio.

Art. 43- Compete ao Conselho Deliberativo da comunidade escolar:
[ - Eleger o presidente, bem como o secretario € o tesoureiro;

II - Criar e garantir mecanismos de participagdo da comunidade escolar na definicdo do Projeto
Politico Pedagégico-PPP e demais processos de planejamento no 4mbito da comunidade escolar;

III - Elaborar, acompanhar e avaliar Juntamente com o Gestor escolar os relatérios de prestacdo de
contas dos recursos financeiros repassados a unidade escolar;

i Sz ¥
IV - Conhecer e acompanhar o processo e resultados da avaliagio e do funcionamento da escola,
propondo planos que visem & melhoria do ensino;

V - Deliberar, quando convocado, sobre indisciplina e infringéncias de alunos e profissionais;

VI - Acompanhar o qesempenho dos profissionais da unidade escolar, tendo assessoria da Equipe
Gestora da unidade Escolar e da Equipe Pedagogica da SEMEC e sugerindo medidas que favorecam a
superagéo das deficiéncias, quando for o caso;

VII - Acompanhar junlo as instancias internas pedagdgicas e administrativas, o estagio probatdrio dos
servidores lotados na unidade escolar, de acordo com as normas legais e constitucionais.

VIII - Analisar planilhas e orcamentos para realizacdo de reparos, reformas e ampliacdes no prédio
escolar, acompanhando sua execucio;

IX - Deliberar sobre a contratacdo de servi¢os e aquisicdo de bens para a escola, observando a
aplicagdo da legislagdio| vigente quando a fonte de recursos for de natureza publica;

X - Divulgar bimestralmente as atividades realizadas pelo conselho;

XI - Conhecer, acompanhar e avaliar os projetos a serem desenvolvidos pela escola;

.
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XII - Elaborar e executar o orcamento anuai da unidade escolar;
XIII - Deliberar sobre aplicagio e movimentagéo dos recursos da unidade escolar;

XIV - Encaminhar |ao conselho fiscal o balanco e o relatério antes de submeté-lo a apreciacdo da
assembleia geral;

XV - Encaminhar, quando for o caso, a autoridade competente, solicitacdo fundamentada de
sindicancia ou processo administrativo disciplinar (PAD), para a finalidade de destituigdo de Gestor ou
coordenador, mediante decisdo da maioria absoluta do conselho deliberativo;

XVI - Prestar contas dos recursos que forem repassados & unidade escolar:

a) Quando se tratar de recursos publicos, ao conse}ho fiscal, ao tribunal de contas e controle interno da
Prefeitura e 8 SEMEC;

b) Quando se tratar de recursos de outras fontes, ao conselho fiscal e a assembleia geral.
Art. 44 - Compete ao presidente:
[ - Representar o conselho deliberativo da comunidade escolar em Jjuizo e fora dele;

II - Convocar a assembleia geral e as reunides do conselho deliberativo da comunidade escolar e do
conselho fiscal;

III - Presidir a assembleia geral e as reunides do conselho deliberativo da comunidade escolar;

IV - Autorizar pagamento e assinar cheques em conjunto com o tesoureiro.

Art. 45- Compete ao secretario:

[ - Auxiliar o presidente em suas funcdes:

II - Preparar o expediente do conselho deliberativo da comunidade escolar;

III - Organizar o relatério anual do conselho deliberativo da comunidade escolar;

IV - Secretariar a Assembleia Geral e as reunides do conselho deliberativo da comunidade escolar;
V - Manter os registl}os atualizados.

Art. 46 - Compete ao tesoureiro:

I - Fiscalizar a receita da unidade escolar:

I - Fazer a escrituraciio da receita e despesa, nos termos das instrugdes que forem baixadas pela
Secretaria de Educagﬁo e Cultura, FNDE, Controle Interno da Prefeitura Municipal, Geréncia de
conveénios e as do Tribunal de Contas.

IIl - Apresentar, bimestralmente, o relatério com o demonstrativo da receita e despesa da escola ao

conselho deliberativo‘ da comunidade escolar;

IV - Efetuar pagamentos autorizados pelo conselho deliberativo da comunidade escolar;

V - Manter em ordem e sob sua supervisio os livros, documentos e servicos contabeis do conselho
deliberativo da comunidade escolar;

VI - Assinar cheques juntamente com o presidente ¢ o Gestor da escola.

SECAO 111
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DO CONSELHO FISCAL

Art. 47 — O conselho fiscal compde-se de 03 (trés) membros efetivos e de 03 (trés) suplentes,
escolhidos juntamente com o conselho deliberativo da escola, obedecendo as mesmas normas.

Art. 48 - Compete ao Conselho Fiscal:

[ - Examinar os documentos contabeis da entidade, a situag@o do conselho e os valores em depdsitos;

I - Apresentar & Assembleia Geral as irregularidades que descobrir, sugerindo as medidas que reputar
tteis ao conselho;

III - Apresentar & Assembleia Geral Ordinaria parecer sobre as contas do conselho, no exercicio em
que servir;

IV - Convocar a Assembleia Geral Ordinaria, se ¢ presidente do conselho retardar por mais de 01 (um)
MES a sua convocagao, ou retardar algum ato de oficio o qual The compete.

Art. 49 - O conselho fiscal reunir-se-4 bimestralmente, ou sempre que houver a necessidade.

Art. 50 - Os membros do conselho deliberativo da comunidade escolar e do conselho fiscal exercerdo

gratuitamente suas fungdes, ndio sendo, face aos cargos desempenhados, considerados servidores
publicos.

TITULO ITI
CAPITULO I
DA AUTONOMIA DA GESTAO FINANCEIRA

Art. 51- A autonomia da gestdo financeira dos estabelecimentos de ensino objetiva o seu
funcionamento normal e a melhoria no padrédo de qualidade educativa.

Art. 52 - Constituem recursos da unidade escolar:

I - Repasses, doagdes, subvencdes que llic forem concedidas pela Unido, Estado e Municipio, e

entidades publicas e privadas, associacdes de classe e quaisquer outras categorias ou entes
comunitarios.

Art. 53 - O repasse de recursos financeiros as unidades escolares que visa ao financiamento de
servigos e necessidades basicas, regulamentado pela Secretaria Municipal de Educaco e Cultura e
repassado semestralmente, considerando-se 02 (dois) repasses anuais.

Art. 54 - Os recursos financeiros da unidade escolar serdo depositados em conta especifica a ser
mantida em estabelecimento de crédito (Banco do Brasil), efetuando-se sua movimentagio através de
cheques nominais ou|transferéncias on-/ine pelo presidente, tesoureiro e Gestor da escola.

Art. 55 - As aquisi¢des ou contratagGes efetuadas pela escola deverdo ser aprovadas previamente pelo
Conselho deliberativo da Comunidade Escolar, conforme normas e regulamentos baixados pela
Secretaria Municipal |de Educagéo.

Art. 56 — A contratacio de obras e Servicos sera restrita as necessidades de construgdo, reforma,
ampliacdo e manutencio dos prédios e equipamentos escolares, ficando vedada sua utilizagdo para
substituir ou complementar pessoal necessario para atividades pedagégicas, administrativas,
nutricionais, de limpeza, vigilancia e outras.

Art. 57 - E vedado ag conselho Deliberativo da Comunidade Escolar:
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I - Adquirir veiculos

auxilios que lhe forem

Il - Conceder emprésti

III - Empregar subve
ou programas a que s

Art. 58- E proibid
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acordo com o regim
Constitui¢do Federal.

Art. 59 - E proibida
qualquer titulo.
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que tenham autorizad
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Art. 61 - A autonomia da Gestdo das unidades escolares sera asse
pedagogicas especificas do Projeto Politico Pedagdgico-PPP, n

de Educagdo Estadua
vigentes. |

Art. 62 - Na unidade escolar onde no houver
termos desta Lei, respondera pela dirego o pro
respeitando-se os critérios previstos no Arti

Paragrafo iinico: A unidade escolar d

previstos nessa Lei, o

Art. 63- Ao servi
desenvolvimento do {
termos do edital de sel

Art. 64 - Das decistes

Paragrafo unmico: O
improrrogaveis, cont
representacio.

Art. 65 - Decorrido o

servidor escolhido assumira o cargo em comiss

Art. 67 — Fica alterada

Art. 66 - A gestio d
Prefeito Municipal par

Art. 67 - As situagdes

e Cultura e Comisséo (
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ou iméveis, locar ou construir prédios com recursos oriundos das subvengdes ou

concedidos pelo poder publico;
mo ou dar garantias de aval, fiangas e caucfio sob qualquer forma;

¢0es, auxilios ou recursos de qualquer natureza, em desacordo com os projetos
destinam;

qualquer acdo que iniba ou impeca o aluno de frequentar as atividades

Ividas na escola, ou que fira o direito de acesso e permanéncia na mesma, de

nto interno de cada unidade escolar, direito esse expressamente garantido na
a cobranga de mensalidade ou taxas aos membros da comunidade escolar, a

a aplicagdo dos recursos, responderfio solidariamente os membros do conselho

0 a despesa ou efetuado o pagamento.

CAPITULO IT
SECAO 1
DA AUTONOMIA DA GESTAO PEDAGOGICA

gurada pela defini¢@o nas propostas
o Curriculo definido pelos Conselhos

I'e Municipal, alinhada aos documentos orientadores nacionais e estaduais

servidor inscrito no processo de selecéo realizado nos
fissional designado pelo (a) Secretario (a) de Educacéio,
go 14,

a rede municipal de Colniza que néo preencher os critérios

Secretério de Educacéo fard a designacio do Gestor.

dor aprovado que sc sentir prejudicado ou detectar irregularidades no
brocesso de escolha de Gestor, podera dirigir representagdo a Comissdo, nos

ecdo.
da Comissdo cabem recursos dirigidos a Secretaria Municipal de Educagéo.

prazo para interposicdo de recurso ¢ de 72 horas (setenta e duas) horas

ados do dia seguinte ao do recebimento de despacho desfavoravel a

prazo previsto no Paragrafo tnico do Artigo 64, e ndo havendo recursos, o
do.

a terminologia do cargo de diretor escolar para Gestor escolar.

> Gestor terd inicio com a vigéncia do Decreto de nomea
a 0 periodo completo de 03(trés) anos.

¢8o assinado pelo

ndo previstas nesta Lei serdo resolvidas pela Secretaria Municipal de Educagio
Central do Processo de Escolha, no ambito de suas competéncias.
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Art. 69 - Esta lei |entrard em vigor na data da sua publicacdo, revogando a Lei Municipal n.°
1.039/2022.

Registre-se; Publique-se; e, cumpra-se.

Cémara Municipal de Colniza — Palacio Vereador Mauro Mendes, Plenario das Deliberagdes, aos dias
09 de dezembro de 2025, terca-feira. ’
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