ESTADO DE MATO GROSSO
PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA
GABINETE DO PREFEITO

CéI.IHZA -MT

Oficio n. 610/GP/2022
Colniza-MT, 31 de agosto de 2022.

ILUSTRISSIMO SENHOR
OSEIA PEREIRA GUEDES
DD. Presidente da Cadmara Municipal de Colniza-MT.

Senhor Presidente,

Sirvo-me do presente para cumprimentar Vossa Exceléncia e,
consecutivamente encaminhar o Projeto de Lei de n°. 076/2022, que dispde sobre a

“DISPOE SOBRE A GESTAO DEMOCRATICA DAS
INSTITUICOES DE ENSINO DA REDE PUBLICA MUNICIPAL
DE COLNIZA — MT, E REVOGA A LEI MUNICIPAL N°.
529/2012, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS", para anilise ¢ posterior

aprovagdo por esta Douta Casa de Leis.

Sem mais para o momento, colho o ensejo para consignar os votos de estima e
consideracio.

CAMARA MUNICIPA| DE Cotnia

PROToCqy,
Data: n1fosfz?)§':3f'- 11702022

Atenciosamente, Administratreario: 10:33

MILTON DE SOUZA AMORIM
PREFEITO MUNICIPAL
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MENSAGEM N° 076/2022

SENHOR PRESIDENTE,
NOBRES VEREADORES,

Com meus cordiais e respeitosos cumprimentos, submeto a superior delibera¢do
legislativa o Projeto de Lei n° 076/2022, que dispde sobre a “DISP()E SOBRE A
GESTAO DEMOCRATICA DAS INSTITUICOES DE ENSINO
DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE COLNIZA - MT, E
REVOGA A LEI MUNICIPAL N, 529/2012, E DA OUTRAS
PROVIDEN CIAS”, requerendo a sua anélise e posterior aprovacao.

O referido projeto de lei visa regulamenta o Processo de Escolha dos Diretores das
Instituigdes de Ensino da Rede Publica Municipal a partir de escolha realizada com a participacdo da
comunidade escolar dentre os candidatos aprovados previamente em avaliagio de mérito e
desempenho.

A regulamentagéo considera a Lei Federal n.° 14.113/2020, que instituiu o FUNDEB, de
forma permanente, inovando na férmula de calculo, o que culminou na ampliagdo dos recursos
percebidos no dmbito dos Municipios. Assim, o referido beneficio aplica-se de forma equanime e
justa os recursos publicos destinados exclusivamente Educagdo. Porém, a regulamentagio ora
proposta ¢ em analise ¢ necessaria para garantir a plenitude no recebimento de tais recursos conforme
prescreve a norma legal nacional.

De acordo com a norma nacional, o valor anual por aluno (Valor Aluno Ano Resultado -
VAAR) decorrente da complementagio-VAAR, consiste em 2,5 (dois inteiros e cinco décimos)
pontos percentuais nas redes publicas que, cumpridas condicionalidades de melhoria de gestdo,
alcancarem evolugdo de indicadores a serem definidos, de atendimento e de melhoria da
aprendizagem com redugdo das desigualdades, nos termos do sistema nacional de avaliagdo da
educagdo basica.

A Lei do FUNDEB também determina que tal complementacio-VAAR serd distribuida as
redes publicas de ensino que cumprirem as condicionalidades e apresentarem melhoria dos
indicadores, e dentre deles, uma das exigéncias ¢ de que o provimento do cargo ou fungdo de gestor

escolar de acordo com critérios técnicos de mérito e desempenho ou a partir de escolha realizada com

Yl
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a participagdo da comunidade escolar dentre candidatos aprovados previamente em avaliagio de
mérito e desempenho, conforme Art. 14, paragrafo 1° e seguintes da Lei Federal n.° 14.113/2020.

Dessa forma, a presente proposi¢io estd amparada na necessidade de regulamentagdo do
procedimento de escolha de diretores das instituigdes de ensino e atendimento aos requisitos da norma
legal nacional, garantindo que o Municipio de Colniza esteja em concordancia com os requisitos da
Lei do FUNDEB, e assim, possa receber plenamente todos os recursos devidos ¢ evitar a falta de
repasse por inadequagdo ao que prescreve a Lei.

Diante do exposto, requeiro nos termos do Regimento Interno desta Casa, que a sua
tramitagdo se dé em REGIME DE URGENCIA, ¢ desde ja conto com o apoio dos Nobres
Legisladores na aprovagdo desta minuta, esperando merecer a compreensdo e aprovagdo de
Vossas Exceléncias, aproveitamos do ensejo, para renovar aos Nobres Legisladores, que
compdem esse Colendo Poder Legislativo, os nossos protestos de estima e consideracgdo.

Essas sdo as razdes, Senhor Presidente, pelas quais encaminho o projeto sob comento a
soberana apreciagdo dessa Casa de Leis.

Colniza/MT, 31 de agosto de 2022.
Respeitosamente,

\;Nu s
MILTON DE SOUZA AMORIM
PREFEITO MUNICIPAL
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PROJETO DE LEI N° 076/2022

“DISPOE SOBRE A GESTAO
DEMOCRATICA DAS INSTITUICOES
DE ENSINO DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE COLNIZA - MT, E
REVOGA A LEI MUNICIPAL N°. 529/2012,

E DA OUTRAS PROVIDENCIAS .

O Sr. Milton de Souza Amorim, Prefeito Municipal do Municipio de Colniza, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais, encaminha para deliberagdo na Cdmara Municipal
0 seguinte projeto de Lei:

TITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - A Gestdo Democrética tem por finalidade efetivar os processos de organizacio e gestdo
baseados em dindmicas que promovam as decisdes coletivas nas unidades escolares municipais.
Art. 2° - A Gestdo Democratica do Ensino Publico Municipal, principio inscrito no Art. 206, inciso
VI da Constitui¢éo Federal, e no Art. 14 ¢ 64 da Lei Federal n° 9.394/96 serd exercida na forma desta
lei, obedecendo aos seguintes preceitos:

I - Corresponsabilidade entre Poder Publico e sociedade na gestdo da escola;

II - Autonomia pedagdgica, administrativa e financeira da escola, mediante organizagio e
funcionamento dos Conselhos Deliberativos da comunidade escolar, do rigor na aplicagdo dos
critérios democraticos para escolha do diretor da escola e da transferéncia automatica e sistematica
de recursos as unidades escolares;

IIT - Transparéncia dos mecanismos administrativos, financeiros e pedagogicos;

IV - Eficiéncia no uso dos recursos financeiros.

Art. 3° - Meta 19 do Plano Nacional de Educagdo (PNE), instituido pela Lei n. 13.005/2014:

i
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Assegurar condi¢des, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivagdo da gestdo democratica da educagdo,
associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e 4 consulta publica & comunidade escolar, no

ambito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

Art. 4° - O Plano Municipal de Educagao (PME), Lei Municipal 627/2015, estabelece em sua Meta
14: “Séo diretrizes do PME: a promogdo do principio da gestdo democrética da educagdo pablica”:

Assegurar a continuidade da gestdo democratica no 4mbito da Rede Municipal de Ensino.

TITULO II
DA AUTONOMIA DA GESTAO ADMINISTRATIVA
CAPITULO I
DA FINALIDADE E COMPOSICAO

Art. 5° - A administragdo das unidades escolares ptiblicas municipais e da rede que compdem a gestéo
Unica serd exercida pelos seguintes segmentos:
I — Diretor:

II - Orgios consultivos e deliberativos da unidade escolar.

Paragrafo tinico - A administragio das unidades escolares serd exercida pelo diretor em consonéncia
com as deliberagdes do Conselho Deliberativo da comunidade escolar, respeitadas as disposi¢des

legais.

Art. 6° - O Diretor Escolar de cada Unidade Escolar, com 150 (cento e cinquenta) ou mais estudantes
matriculados, serd nomeado pelo Chefe do Executivo, apds aprovagdo em processo de selecdo e escolha a ser

realizado pela Secretaria Municipal de Educago e Cultura e da comunidade escolar.

Art. 7° - O processo de escolha dos Diretores das Escolas Municipais, mediante processo de avaliagio por mérito
¢ desempenho, seguida por processo de escolha pela comunidade escolar, devera ocorrer simultaneamente em
todas as instituigdes de ensino para a gestéo de 02 (dois) anos, com regime de tempo organizado na forma desta
Lei e Instrugdo Normativa expedida pela Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura.
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Parigrafo Unico: Entende-se por comunidade escolar, para efeito desta lei, o conjunto de alunos,
pais ou responséveis por alunos, os profissionais da educagdo em efetivo exercicio no estabelecimento

de ensino.

Art. 8°- Compete ao diretor:

I - Representar a escola, responsabilizando-se pelo seu funcionamento;

II- Trabalhar em consonancia com o Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar, a elaboragio, execucdo e
avaliag@io do Projeto Politico Pedagégico ¢ do Plano de Desenvolvimento Estratégico da Escola, observadas as
politicas piblicas da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura e, outros processos de planejamento;

III - Coordenar a implementagdo do Projeto Politico Pedagégico da Escola assegurando a sua unidade e o
cumprimento do curriculo e do calendério escolar, definidos pelos Conselhos Estadual e Municipal de
Educagio;

IV - Manter atualizado o tombamento dos bens piblicos zelando em conjunto com todos os segmentos da
comunidade escolar pela sua conservagéio;

V- Dar conhecimento & comunidade escolar das diretrizes e normas emitidas pelos 6rgdos do sistema de
€nsino;

VI - Submeter ao Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar para exame e parecer, no prazo
regulamentado, a prestagdo de contas dos recursos financeiros repassados a unidade escolar e registrados
em ata;

VII - Divulgar para a comunidade escolar a movimentago financeira da escola;

VIII - Coordenar o processo de avaliagio das acdes pedagdgicas desenvolvidas na escola;

IX - Apresentar, anualmente, & Secretaria Municipal de Educagfo e Cultura e & comunidade escolar a avaliagdo
do cumprimento das metas estabelecidas, bem como a avaliagdo interna da escola e as propostas que visem a
melhoria da qualidade do ensino e o alcance das metas estabelecidas;

X - Cumprir e fazer cumprir a legislagio vigente.

Art.9°- As Unidades de Ensino deverdo organizar e efetivar seu planejamento com principio a Gestdo
Democratica, compreendida como a tomada de decisdo conjunta quanto ao planejamento,
organizagdo, execugdo, acompanhamento e avaliagdo das questdes administrativas, pedagdgicas e

financeiras, envolvendo a participacfio da comunidade escolar.
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Art.10° - A vacancia da fungdo de diretor ocorre por conclusdo da gestédo, rentncia, destituigéo,

aposentadoria ou morte.

Paragrafo Unico: O afastamento do diretor por periodo superior a 02 (dois) meses, excetuando-se

os casos de licenga de satde, licenga gestante e licenga saude familia, implicara a vacancia da funcéo.

Art. 11° - Ocorrendo a vacincia da fungdo de diretor, iniciar-se-4 o processo de nova indicagdo, no

prazo méaximo de 15 (quinze) dias letivos.

Pardgrafo Unico: No caso do disposto neste artigo, a pessoa indicada completa o periodo de gestdo

do seu antecessor.

Art. 12° - Ocorrendo a vacancia da fungdo de diretor nos 06 (seis) meses anteriores ao término do

periodo, completard o coordenador pedagdgico.

Paragrafo Unico: No impedimento do coordenador pedagégico, um membro dos profissionais da

educagéo em exercicio na unidade escolar, escolhido em assembleia da comunidade escolar.

Art. 13° - A destituigdo do diretor indicado somente poderé ocorrer motivadamente:

I'- apos sindicincia, em que seja assegurado o direito de defesa em face da ocorréncia de fatos que constituam
ilicito penal, falta de idoneidade moral, de disciplina, de assiduidade, de dedicagiio ao servigo, deficiéncia ou
infragdo funcional previstas na Lei Complementar dos Profissionais da Educagio Bésica;

IT - por descumprimento desta lei, no que diz respeito as atribuigdes e responsabilidades.

§ 1° - O Conselho Deliberativo Escolar, mediante decisfo fundamentada e documentada pela maioria absoluta
de seus membros, e 0 Secretério Municipal de Educagdo, mediante despacho fundamentado, poderdo propor ou
determinar a instauragdo de sindicancia, para os fins previstos neste artigo.

§ 2° - O Secretdrio Municipal de Educagdo determinara o afastamento do indiciado durante a realiza¢do do

!

processo de sindicincia.
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Paragrafo tnico: Os critérios para escolha de diretores tém como referéncia clara: os campos do
conhecimento, da competéncia e lideranga, na perspectiva de assegurar um conhecimento minimo da

realidade onde se insere.

Art. 14° - Para assumir a fungo de Diretor Escolar, o servidor aprovado para participar do processo de escolha
ao cargo deve preencher os seguintes requisitos:

I - Ser professor ocupante de cargo de provimento efetivo do Magistério na Rede Publica Municipal, com
habilitagdo em Pedagogia;

I - Estar em exercicio de atividade de no minimo 02 (dois) anos na escola que pretende dirigir, ter
experiéncia docente;

III - Ser habilitado em Licenciatura Plena;

IV - Ser pessoa idonea, sem antecedentes criminais comprovados por meio de certiddo civel e criminal (no
ambito estadual e federal);

V - Apresentar proposta de trabalho motivada e comprometida, dentro da realidade social da comunidade escolar
para a qual ird se inscrever;

VI - Nio ter recebido no exercicio de fungdo publica, adverténcia escrita, nos Gltimos trés anos. Havendo a
adverténcia, poderd ser submetida a avaliagio da comisséo do processo;

VII - Nao ter respondido, no exercicio de fungdo publica, san¢do administrativa, nos Gltimos trés anos:

VIII - Participar do ciclo de estudos.

Parigrafo Unico: Caso ndo haja professor efetivo com 2 (dois) anos de fung¢do na unidade escolar, podera
inscrever-se o professor que tenha 1 (um) ano de exercicio da fungdo na unidade escolar, ou dois (dois) anos

em qualquer escola publica no Municipio.

Art. 15° - O Exercicio da fungdo de Diretor Escolar sera de 02 (dois) anos, com possibilidade a umainica

recondugdo por igual periodo apds passar pelo mesmo processo novamente.

Art. 16° - Entre os servidores aprovados, o Chefe do Executivo poderd nomear o profissional para a func¢io de
Diretor Escolar, que assumird na data estipulada pela Administragdo Municipal e Secretaria Municipal de

Educagdo e Cultura, considerando o calendério letivo em vigéncia. . w
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§ 1° - A Unidade Escolar que ndo tiver servidores aprovados inscritos para participar no processo de escolha para
ocupar a fungdo de diretor, caberd a Secretaria Municipal de Educagio e Cultura a indicagdo do profissional
que preencha os requisitos previstos no artigo 14°, desta lei, para nomeagfio, podendo este profissional ser de

qualquer Unidade Escolar.

§ 2°- Caso o Diretor Escolar em exercicio fique impossibilitado de cumprir suas fungdes poderd ser nomeado
substituto indicado pela Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura do Municipio, que preencha os requisitos

previstos no Artigo 14° desta Lei.

CAPITULOII
DO PROCESSO DE ESCOLHA DOS SERVIDORES AO CARGO DE DIRETOR

Art. 17° - Sera publicado Edital de Chamamento Publico, para a escolha dos profissionais, que cumprem os pré-
requisitos, aptos a assumir a fungio de Diretor Escolar, mediante processo de escolha, no qual serd aferida a

competéncia técnico-pedagogica dos servidores por meio das seguintes etapas:

I- Etapa 1: Prova de conhecimento especifico na 4rea de gestdo, por meio de Instituigdo externa especialmente
contratada para esse fim;
[I- Etapa 2: Avaliagio de Curriculo (titulagdo académica- Pés-graduagdo, Mestrado Doutorado, cursos de
aperfeigoamento, de formagio continuada e experiéncia docente);
I1I- Etapa 3: Avaliagdo do Plano de Trabalho em caso de recondugdo ao cargo;
IV- Etapa 4: Participar do ciclo de estudos sobre Gestio;
V- Etapa 5: Entrega do Plano de Gestiio Anual 4 SEMEC;
VI-Etapa 6: Apresentagiio do Plano Anual a Comunidade Escolar pelo servidor, que deverd conter:
a)  Objetivos e metas para melhoria da escola e do ensino;
b)  Estratégias para preservagio do patrimdnio piblico;
c) Estratégiasparapatﬁcipagﬁodacomwﬁdademcoﬁdimodamcola,nagestz"wdosrecwsosﬁmmeimsquanfoaoacompanhamemo
eavaliagfio das agBes pedagdgicas.

Art. 18° - O candidato que ndo fizer apresentagéio de sua proposta de trabalho em Assembleia Geral, em data e

hordrio marcados pela Comissdo, estard automaticamente desclassificado. w
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Art. 19°- F vedada a participagdo, no processo de escolha, o profissional que nos Gltimos trés anos:

I -tenha sido exonerado, dispensado ou suspenso do exercicio da fungéio em decorréneia de processo administrativo disciplinar;

II- esteja respondendo a processo administrativo disciplinar;

III- esteja sob processo de sindicancia;

IV-esteja inadimplente junto a Administracio Péblica Municipel, Fundo Estadual de Educagiio ouao Tribunal de Contas do Estado;
V-esteja sob licengas contiuas,

Art, 20° - Sera composta uma Comissio para conduzir o Processo de Escolha de Diretor Escolar, cabendo a
esta Comissdo analisar o preenchimento dos requisitos previstos no artigo 14°, e bem como avaliar as

etapas previstas no artigo 17°, desta Lei.

Paragrafo tinico: A Comissio do Processo de Escolha de Diretores serd composta por representantes

da Secretaria Municipal de Educago e Cultura e Conselho Deliberztivo das Unidades de Ensino.

Art. 21° - O Diretor Escolar e sua gestdo serdo avaliados, anualmente, poruma comissiio nomeada pelo Chefe do
Executivo, conforme regulamentagio pautada nas metas elencadas em seu plano de gestio e nos resultados

aferidos pelos instrumentos de avaliagfo institucional municipal.

Art. 22° - O Plano de Gestio do servidor nomeado para a fungéo de Diretor Escolar podera servir como
instrumento para compor os indicadores de monitoramento e avaliagdo e deverd ser apresentado a Comunidade

Escolar no inicio de cada ano letivo.

Art. 23° - O Diretor Escolar assinara termo de compromisso na Secretaria Municipal de Educagao,

comprometendo-se a exercer, com zelo, as atribuigdes especificas da fungéo e responsabilizando-se,

principalmente:
[ - Pela aprendizagem dos estudantes; w

II - Pelo cumprimento de no minimo 200 (duzentos) dias letivos e 800 (oitocentas) horas anuais para as escolas
em tempo parcial e para as escolas de atendimento em tempo integral, de no minimo 200 (duzentos) dias
letivos € 1.400 (um mil e quatrocentas) horas anuais.

IIT - Pelo cumprimento das diretrizes emanadas pela Secretaria Municipal de Educagio.
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Art. 24° - O servidor poderd ser dispensado da fungdo de Diretor Escolar por ato discriciondriodo chefe do

executivo em consonancia com o Conselho Deliberativo Escolar caso demonstrar:

[ - Baixo desempenho, constatado por meio da avaliagdo anual realizadapela Secretaria Municipal de
Educagéo e Cultura;

IT - Infragio aos principios da Administragdo Péblica, ou quaisquer obrigagdes legaisdecorrentes do exercicio de
sua fungdo publica;

III - Descumprimento do termo de compromisso por ele assinado.

Art. 25° - O Diretor Escolar em exercicio devera participar, assiduamente, dos cursos de formagéode diretores,

professores e demais servidores ofertados pela Secretaria Municipal de Educagio e Cultura.

Art.26° - O Diretor Escolar em exercicio na data da entrada em vigor da presente Lei permanece na fungdo até

que o processo seletivo seja concluido.

SECAO I
CONSELHO DELIBERATIVO DA COMUNIDADE ESCOLAR

Art. 27° - Sdo érgos consultivos e deliberativos da unidade escolar:

I - A Assembleia Geral;
IT - O Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar;
II- O Conselho Fiscal,

Art. 28°- A Unidade Escolar reunir-se-4 em assembleia geral ordindria uma vez por ano, de preferéncia no inicio

de cada ano letivo.

Art. 29°- O conselho deliberativo da comunidade escolar reunir-se-4 ordinariamente 1 (uma) vez a cada bimestre,
excelo nos periodos de férias e de recesso escolar, em dia e hora previamente marcados, mediante convocagdo do

presidente, para conhecer o andamento dos trabalhos e tratar de assuntos de interesse geral.
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§ 1° - O conselho reunir-se-4, extraordinariamente, sempre que forconvocado pelo presidente ou por

solicitagdo da maioria de seus membros.

§ 2° O conselho deliberativo deve encaminhar a documentagdo de prestagdo de contas para apreciagio e parecer

do Conselho Fiscal.

Art. 30° - As deliberagdes do conselho da comunidade escolar serfio tomadas por maioria de votos.
Art. 31°- Cada 6rgfo terd seu funcionamento regulamentado em regimento proprio.

SECAO II
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 32° - Compete & Assembleia Geral:

I - Conhecer o balango financeiro e o relatério sobre o exercicio findo, deliberando sobre os mesmos;

IT - Eleger os membros do conselho deliberativo e do conselho fiscal e suplentes;

I - Avaliar, anualmente, os resultados alcangados pela escola ¢ o desempenho doconselho deliberativo da
comunidade escolar;

IV - Definir o processo de escolha dos membros do conselho deliberativo dacomunidade escolar e

do conselho fiscal.

Art. 33° - O conselho deliberativo da comunidade escolar ¢ organismo deliberativo e consultivo das diretrizes e
linhas gerais desenvolvidas na unidade escolar e constitui-se de profissionais da educagdo bésica, pais ¢ alunos,

em mandato de 2 (dois) anos, constituido em assembleia geral.

Art.34°- O conselho deliberativo da comunidade escolar devera ser constituido paritariamente por profissionais
da educagdo bésica, pais e alunos, tendo no minimo 08 (0ito) e no maximo 16 (dezesseis) membros: 50%
(cinquenta por cento) devem ser constituidos de representantesdo segmento escolar ¢ 50% (cinquenta por cento)
de representantes da comunidade, sendoo diretor da escola membro nato do conselho.
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Art. 35°- A eleigdo de seus membros deverd acontecer 30 (trinta) dias antes do processo de escolha de diretores e seu

mandato serd de 2 (dois) anos, com direito a recondugdo por igual periodo.

Art. 36° - Os representantes do conselho serdo eleitos em assembleia de cada segmento da comunidade escolar

vencendo por maioria simples.

Art. 37° - Para fazer parte do conselho, o candidato do segmento aluno deverd ter no minimo 14 (quatorze)

anos.
Art. 38° - O presidente do conselho, o secretdrio e o tesoureiro deverio ser escolhidos entre seus membros.
Pardgrafo iinico - E vedado ao diretor ocupar o cargo de presidente, tesoureiro ou secretario do conselho.

Art. 39° - O primeiro conselho formado na escola tem responsabilidade de elaborar seu regimento, no prazo

de 30 (trinta) dias, sendo o mesmo referendado em assembleia geral.
Art. 40° - O representante do segmento de pais ndo poderd ser profissional da educagfio basica da escola.

Art. 41° - Fica assegurada a elei¢éo de 1 (um) suplente para cada segmento que assumira apenas em caso de

vacancia ou destituigdo de um membro do segmento que representa.

Art. 42° - Ocorrerd a vacncia do membro do conselho deliberativo da comunidade escolar por conclusdo do mandato,
renuncia, desligamento da escola ou destituicio, aposentadoria do profissional da educagdo que sio membros

do conselho ou falecimento.

§ 1° - O ndo comparecimento injustificado do membro do conselho a 03 (trés) reunides ordinarias
consecutivas ou a 05 (cinco) reunides ordindrias ou extraordinarias alternadas, também implicard vacancia

da fungdo de conselheiro.

§ 2° - No prazo minimo de 15 (quinze) dias, preenchidos os requisitos do § 1°, o conselho convocard uma
assembleia geral do respectivo segmento escolar, quando os pares, ouvidas as partes, deliberario sobre o

afastamento ou desligamento do membro do conselho deliberativo escolar, que serd destituido, se a maioria dos

presentes da assembleia assim o decidir. M
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Art. 43" - A unidade escolar piblica municipal que for criada a partir da data de publicago desta lei, devera formar

um conselho deliberativo da comunidade escolar.

Art. 44° - Fica assegurada a capacitagdo dos membros do conselho, bem como prestagio, quando solicitado, de

orientagdes pedagdgicas, juridicas e administrativas dos Orgdos educacionais do municipio.

Art.45°- Compete ao Conselho Deliberativo da comunidade escolar:

I - Eleger o presidente, bem como o secretdrio e o tesoureiro;

II - Criar e garantir mecanismos de participagdo da comunidade escolar na definigio do Projeto Politico
Pedagdgico-PPP ¢ demais processos de planejamento no &mbito da comunidade escolar;

IITI - Haborar, acompanhar e avaliar juntamente com o diretor escolar os relatérios de prestacdo de contas
dos recursos financeiros repassados a unidade escolar;

IV - Conhecer ¢ acompanhar o processo e resultados da avaliagdo e do funcionamento da escola,
propondo planos que visem a melhoria do ensino;

V - Deliberar, quando convocado, sobre indisciplina e infringéncias de alunos e profissionais;

VI - Acompanhar o desempenho dos profissionais da unidade escolar, tendo assessoria da Equipe Gestora da
unidade Escolar e da Equipe Pedagdgica da SEMEC e sugerindo medidas que favorecam a superagiodas
deficiéncias, quando for o caso;

VII - Acompanhar junto as instdncias internas pedagégicas e administrativas, o estagio probatorio dos
servidores lotados na unidade escolar, de acordo com as normas legais e constitucionais.

VIII - Analisar planilhas e orcamentos para realizagdo de reparos, reformas e ampliacdes no prédio
escolar, acompanhando sua execugdo;

IX - Deliberar sobre a contratagfio de servi¢os e aquisicdo de bens para a escola, observando a
aplicagdo da legislagdo vigente quando a fonte de recursos for de natureza publica;

X - Divulgar bimestralmente as atividades realizadas pelo conselho;

XI - Conhecer, acompanhar e avaliar os projetos a serem desenvolvidos pela escola;

XII - Elaborar e executar o orgamento anual da unidade escolar;

XIII - Deliberar sobre aplicacio e movimentagdo dos recursos da unidade escolar;

)
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XIV - Encaminhar ao conselho fiscal o balango e o relatério antes de submeté-lo a apreciagdo da
assembleia geral;

XV - Encaminhar, quando for o caso, a autoridade competente, solicitagdo fundamentada de sindicincia
ou processo administrativo disciplinar (PAD), paraa finalidade de destituigdo de diretor ou coordenador,
mediante decisdo da maioria absoluta do conselho deliberativo;

XVI - Prestar contas dos recursos que forem repassados a unidade escolar:

a) Quando se tratar de recursos publicos, ao conselho fiscal, ao tribunal de contas e controle interno
da Prefeitura e a SEMEC;

b) Quando se tratar de recursos de outras fontes, ao conselho fiscal e a assembleia geral.

Art.46° - Compete ao presidente:

I'- Representar o conselho deliberativo da comunidade escolar em juizo ¢ fora dele;

II - Convocar a assembleia geral e as reunides do conselho deliberativo da comunidade escolar e do
conselho fiscal;

III - Presidir a assembleia geral ¢ as reunides do conselho deliberativo dacomunidade escolar;

IV - Autorizar pagamento e assinar cheques em conjunto com o tesoureiro.

Art. 47° Compete ao secretério:

I'- Auxiliar o presidente em suas fungdes:

I - Preparar o expediente do conselho deliberativo da comunidade escolar;

IIT - Organizar o relatério anual do conselho deliberativo da comunidade escolar;

IV - Secretariar a Assembleia Geral e as reunides do conselho deliberativo dacomunidade escolar;

V - Manter os registros atualizados.

Art. 48°- Compete ao tesoureiro:

I - Fiscalizar a receita da unidade escolar;
II - Fazer a escrituragiio da receita e despesa, nos termos das instrugdes que forem baixadas pela Secretaria de

Educagéo e Cultura, FNDE, Controle Interno da Prefeitura Municipal, Geréncia de convénios e as do Tribunal de

Contas. \‘N\JU
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III - Apresentar, bimestralmente, o relatério com o demonstrativo da receita e despesada escola ao conselho

deliberativo da comunidade escolar;
IV - Efetuar pagamentos autorizados pelo conselho deliberativo da comunidadeescolar;

V - Manter em ordem e sob sua supervisio os livros, documentos e servicoscontébeis do conselho

deliberativo da comunidade escolar;

VI - Assinar cheques juntamente com o presidente e o diretor da escola.

SECAO III
DO CONSELHO FISCAL

Art. 49°~ O conselho fiscal compde-se de 03 (trés) membros efetivos e de 03 (trés) suplentes, escolhidos

juntamente com o conselho deliberativo da escola, obedecendo as mesmas normas.

Art. 50°- Compete ao Conselho Fiscal:

I - Examinar os documentos contébeis da entidade, a situagdo do conselho e os valores em depésitos;

IT - Apresentar a Assembleia Geral as irregularidades que descobrir, sugerindo as medidas que reputar Gteis
ao conselho;

III - Apresentar & Assembleia Geral Ordinaria parecer sobre as contas do conselho, no exercicio em que servir;
IV - Convocar a Assembleia Geral Ordinaria, se o presidente do conselho retardar por mais de 01 (um) mes a sua

convocagdo, ou retardar algum ato de oficio o quallhe compete.

Art. 51° O conselho fiscal reunir-se-a bimestralmente, ou sempre que houver a necessidade.

Art. 52° - Os membros do conselho deliberativo da comunidade escolar e do conselho fiscal exercerio

gratuitamente suas fungdes, nfio sendo, face aos cargos desempenhados, considerados servidores

publicos.

TITULO 111 \(WU

CAPITULO I
DA AUTONOMIA DA GESTAO FINANCEIRA
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Art. 53° - A autonomia da gestio financeira dos estabelecimentos de ensino objetiva o seu funcionamento

normal e a melhoria no padrio de qualidade educativa.

Art. 54° - Constituem recursos da unidade escolar-
I-Repasses, doagdes, subvengdes que lhe forem concedidas pela Unido, Estado e Municipio, e entidades publicas

€ privadas, associagdes de classe e quaisquer outras categorias ou entes comunitérios.

Art. 55° - O repasse de recursos financeiros s unidades escolares que visa ao financiamento de servigos e
necessidades  bésicas, regulamentado pela  Secretaria Municipal de Educagiio ¢ Cultura e repassado

semestralmente, considerando-se 02 (dois) repasses anuais.

Art. 56° - Os recursos financeiros da unidade escolar serio depositados em conta especifica a ser mantida em
estabelecimento de crédito (Banco do Brasil), efetuando-se sua movimentagdo através de cheques nominais ou

transferéncias on-line pelo presidente, tesoureiro e diretor da escola.

Art. 57° - As aquisi¢des ou contrata¢des efetuadas pela escola deverio ser aprovadas previamente pelo
Conselho deliberativo da Comunidade Escolar, conforme normas e regulamentos baixados pela Secretaria

Municipal de Educagio.
Art. 58° — A contratacdo de obras e Servigos sera restrita as necessidades de constru¢do, reforma,

ampliagdo e manuten¢do dos prédios e equipamentos escolares, ficando vedada sua utilizagdo para

substituir ou complementar pessoal necessério para atividades pedagégicas, administrativas,

el

[- Adquirir veiculos ou iméveis, locar ou construir prédios com recursos oriundos das subvengdes ou auxilios que lhe

nutricionais, de limpeza, vigilancia e outras.

Art. 59° -E vedado ao conselho Deliberativo da Comunidade Escolar:

forem concedidos pelo poder piblico;
I - Conceder empréstimo ou dar garantias de aval, fiancas e caugdo sob qualquer forma;
IIT - Empregar subvengdes, auxilios ou recursos de qualquer natureza, em desacordo com os projetos ou programas a

que se destinam;
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Art. 60° - E proibida qualquer agdo que iniba ou impega o0 aluno de frequentar as atividades pedagogicas desenvolvidas
na escola, ou que fira o direito de acesso e permanéncia na mesma, de acordo com o regimento interno de cada

unidade escolar, direito esse expressamente garantido na Constituicdo Federal.

Art. 61° - E proibida a cobranga de mensalidade ou taxas aos membros da comunidade escolar, a qualquer titulo.

Art. 62° - Pela indevida aplicagdo dos recursos, responderdo solidariamente os membros do conselho que tenham

autorizado & despesa ou efetuado o pagamento.

CAPITULO II
SECAO I
DA AUTONOMIA DA GESTAO PEDAGOGICA

Art. 63" - A autonomia da Gestdo Pedagogica das unidades escolares objetivas a efetiva¢io da intencionalidade

da escola mediante um compromisso definido coletivamente.

Art. 64° - A autonomia da Gestdo das unidades escolares serd assegurada pela defini¢do nas propostas
pedagégicas especificas do Projeto Politico Pedagdgico-PPP, no Curriculo definido pelos Conselhos de

Educagéo Estadual ¢ Municipal, alinhada aos documentos orientadores nacionais e estaduais vigentes.

SECAOII
DA ESCOLHA DE DIRETORES DAS ESCOLAS MUNICIPAIS

Art. 65° — Haverd em cada unidade escolar uma Comisséo para conduzir o processo de escolha de

candidato a dire¢do, constituida em assembleia geral da comunidade, convocada pelo dirigente da escola.
1° - Devem compor a comissdo 1 (um) membro efetivo e seu respectivo suplente, dentre:
I- representante dos profissionais da educagio basica; \\\/U

II - representante dos pais;
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III- representante dos alunos maiores de 14 (quatorze) anos;

2° - O representante e sey suplente serdo eleitos em Assembleia Geral pelos respectivos segmentos, em

data, hora e local amplamente divulgados.
3° A Comissdo uma vez constituida, elegerd um de seus membros para presidi-la.

4° O membro da comissio que praticar qualquer ato lesivo as normas que regulamentam o processo
sera substituido pelo seu suplente ap6s a comprovagéio da irregularidade e parecer da Assessoria

Pedagogica do Municipio.

5° - Néo podera compor a comissio:

[- Qualquer um dos servidores aprovados, seu conjuge e ou parente até segundo grau;
II-O servidor em exercicio no cargo de diretor.

6° O diretor da escola devera colocar a disposigdo da comissdo os recursos humanos e materiais

necessarios ao desempenho de suas atribuigdes.

Art. 66° — A comissdo terd, dentre outras, as atribuic¢des de:

[ - Planejar, organizar e conduzir o desenvolvimento do processo de escolha no Ambito da Escola;

II - Informar por meio de comunicado oficial 4 comunidade escolar as normas e os critérios relativos

ao processo de selegio;

IIT — analisar juntamente com o Assessor Pedagogico, as inscrigdes dos servidores aprovados,

deferindo-as ou néo;

IV — Convocar a Assembleia Geral para a exposi¢do de Proposta de Trabalho, profissionais da

educagdo, pais e alunos da unidade escolar;

V- Credenciar até dois fiscais por servidores aprovados indicados por eles para acompanhar o

processo de escolha dos diretores, identificando-os através de crachas;

VI - Providenciar, em tempo hébil, a confecgdo das fichas da escolha, com os respectivos nomes dos
aptos concorrentes ao processo em ordem alfabética e devidamente rubricadas por dois membros da
Comissdo Escolar Local do Processo de Escolha de Diretor, bem como providenciar livro de presenga
dos participantes e outros materiais e procedimentos necessarios a realizagéio do processo de escolha;
b
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VII- Constituir a mesa, com um Presidente ¢ um Secretario, escolhidos dentre os integrantes da

comunidade escolar, orientando-os previamente sobre o processo de escolha;
VIII - Lavrar em ata circunstanciada todo o processo de escolha em livro préprio;

[X- Receber os pedidos de impugnagio- por escrito — relativos ao servidor inscrito ou ao processo
para analise junto com a Assessoria Pedagdgica e emitir parecer no maximo em 24 horas apds o

recebimento do pedido;
X- designar, credenciar, instruir, com a devida antecedéncia, os componentes das mesas;

XI—Apos o término de todos os procedimentos estabelecidos para o processo de escolha, a Comissio
devera elaborar a Ata de Finalizagéo do Processo de Escolha, nela constando o resultado, o horario

de encerramento do processo ¢ as ocorréncias que devam ser registradas;

XII- Acondicionar as fichas de escolha, bem como a listagem dos participantes em envelopes
lacrados e rubricados por todos os seus membros, arquivando na escola por um prazo de 90 (noventa)

dias, apos os quais devera proceder 3 incineragéo;

XIII - Divulgar o resultado final do processo de escolha de diretores e enviar a documentagio a

Comissdo Central da Semec, em 24 (vinte e quatro) horas.

Art. 67°. A Assembleia a que se refere o Art. 66°, IV, deverd ser realizada em horério que possibilite
0 atendimento ao maior numero possivel de interessados na exposi¢éo do Plano de Trabalho, cujo

teor devera ser amplamente divulgado tanto no interior da escola, como na comunidade.

Art. 68° — Na Assembleia Geral, devera ser concedida a cada servidor aprovado no processo de

escolha de diretores a mesma fragéo de tempo para exposi¢do e debate da sua Proposta de Trabalho.

Art. 69° - E vedado ao servidor aprovado a participar do processo ¢ 4 comunidade:

[-exposicdo de faixas e cartazes fora da escola:

II-distribui¢io de panfletos promocionais e de brindes de qualquer espécie como objetos de

propaganda ou de aliciamento; M

[II-realizagdo de festas na escola, que ndo estejam previstas no seu calendario;

IV-atos que impliquem em oferecimento, promessas invidveis ou vantagens de qualquer natureza;
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V- apari¢do isolada nos meios de comunicagdo, ainda que em forma de entrevista jornalistica;

VI- utilizagdo de simbolos, frases ou imagens associadas ou semelhantes as empregadas por 6rgdos

do governo municipal e/ou estadual.

Art. 70° - Estard afastado do processo, & vista de representacdo da parte ofendida, devidamente
fundamentada e dirigida a comissdo, o servidor que praticar quaisquer dos atos do Art.65 desta lei,

Ou que permitir a outrem pratica-los em seu favor.

Art. 71° - Podem participar do Processo de Escolha de Diretores:

[ - Os servidores municipais concursados, em efetivo exercicio na escola e os que estiverem em gozo

de Licenga Prémio ou Licenga Maternidade; bem como aqueles afastados para tratamento de saude;

II - alunos regularmente matriculados com frequéncia comprovada, que tenham no minimo 12 (doze)

anos de idade ou estejam cursando o 6° ano em diante;

III — O pai e mae (dois votos por familia) ou responsével legal pelo aluno menor de 12 (doze) anos

regularmente matriculado na Escola.

§1°. No caso do servidor ser concomitantemente pai/ mée/ ou responsdvel legal por aluno deverd
participar da escolha como servidor e o outro genitor ou detentor da guarda participara como pai/méie

ou responsavel legal;

§2°. O profissional da educagio que ocupa mais de um cargo na escola participard apenas uma vez,

Art. 72°- No ato de escolha devera apresentar 4 mesa receptora um documento que comprove sua

legitimidade (identidade ou outros).
Art. 73° — Nio ¢ permitida a escolha por procuragio;

Art. 74° - Com identidade comprovada, cujo nome ndo conste em nenhuma lista, poderd participar

ol
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Art. 75° - O processo de escolha sera conduzido por mesas receptoras designadas pela Comissio

Escolar.

Art. 76° - Poderdio permanecer no recinto destinado a mesa receptora apenas os seus membros e os

fiscais.

Art. 77° - Cada mesa sera composta por no minimo trés e no maximo cinco membros e dois suplentes,

escolhidos pela comissdo com antecedéncia minima de trés dias.

Paragrafo inico: Ndo podem integrar a mesa os servidores aprovados para participarem do Processo

de Escolha de Diretores, seus conjuges e parentes até o segundo grau.

Art. 78° - Os eventuais pedidos de impugnagio dos mesarios, devidamente fundamentados, serdo
dirigidos ao presidente da comisséo e caso sejam considerados pertinentes, a substitui¢do sers feita

pelo suplente.

Paragrafo tinico: O servidor aprovado para participar do processo que ndo solicitar impugnacio

ficara impedido de arguir, sobre este fundamento, a nulidade do processo.

Art. 79° - A escolha sera dada em fichas com carimbo da Escola e deverdo ser rubricadas pelo

presidente e membro da mesa.

Art. 80° - O secretario da mesa deverd lavrar ata circunstanciada dos trabalhos realizados, a qual

devera ser assinada por todos os mesarios.

Art. 81° - Os fiscais indicados pelos servidores aprovados a participarem do processo, poderdo
solicitar ao presidente da mesa o registro, em ata, de eventuais irregularidades ocorridas durante o

processo de escolha.

Art. 82° - As mesas receptoras, uma vez encerrado o processo de escolha deverfio elaborar a

respectiva ata com resultado. w
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§1°- A comissdo devera verificar se ha nela indicios de irregularidades, em caso de constatagdo, a
mesma deverd ser encaminhada com relatério ao Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar para

decisdo cabivel,

§2° - Caso o Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar julgar necessario, recorrera a Assessoria

Pedagégica do Municipio e esta se for o caso, ao Secretério (a) Municipal de Educacéo.

§3° A mesa deverd examinar as fichas tomadas em separado, anulando-as se for o caso, ou incluindo-

as entre as demais, preservando o sigilo.

Art. 83° - Néo havendo coincidéncia entre o ntimero de participantes e o niimero de fichas de escolha,
o fato somente constituird motivo de anulagdo, se resultante de fraude comprovada e, neste caso,

adota-se 0 mesmo procedimento citado nos §§2° e 3° do Artigo 82°.

Art. 84° - Os pedidos de impugna¢do fundamentados em irregularidades no processo somente

poderdo ser apresentados até o inicio da contagem de fichas.

Art. 85° - Sdo nulas as fichas de escolha:

[-Registrados em fichas que ndo correspondam ao modelo padréo;

[I-que indiquem mais de um servidor apontado para o cargo;

III-que contenham expressdes ou qualquer outra manifestacio além daquela que exprime a escolha;
IlI-dados a servidores que ndo estejam aptos a participar das Etapas do Processo, conforme o Artigo

17 desta Lei.

Art. 86° - Concluidos os trabalhos de escolha, lavrada a ata do resultado final de todo o processo e
assinada pelos componentes da mesa, todo material serd entregue ao presidente da comissdo que se

reunird com os demais membros para:
I-verificar toda documentagio; U
[I-decidir sobre eventuais irregularidades; W

[II-divulgar o resultado de final do processo de escolha de diretores.
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Paragrafo tmico: Divulgado o resultado, ndo cabe sua revisdo, exceto em caso de provimento de

recurso impetrado nos termos do Artigo 95° desta Lei.

Art. 87° - Serd considerado apto para assumir a fung&o de Diretor Escolar o servidor que no processo

de escolha:

I - Que obtiver maior porcentagem de fichas validas, ndo computadas as fichas brancas ¢ nulas, se

houver mais de um servidor concorrendo na escolha ao cargo de diretor;

II — Em caso de um tnico servidor aprovado para participar do processo, se 50% (cinquenta por

cento) mais um for “sim”, considerando a ficha de escolha marcada com as inscrigdes “sim” e “nao”.

Art. 88° - Havendo empate na escolha serd considerado apto a assumir a fungéo de Diretor Escolar,

em ordem de prioridade, o candidato que:

[ — Tenha maior habilitagéo.

II — Tenha maior tempo de servigo na Escola.

III - Tenha maior tempo de servico na Rede Municipal de Ensino;

IV —Maior idade.

Art. 89° - No momento de transmissio de cargo ao diretor escolhido pela comunidade, o profissional
da educagdo que estiver na diregdo devera apresentar a avaliagdo pedagdgica de sua gestio e fazer a
entrega do balango do acervo documental e do inventario do material, do equipamento ¢ do

patrimonio existente na unidade escolar.

Art. 90° - O profissional da educagio que esteja exercendo a diregdo da escola, caso seja novamente

escolhido, deve apresentar 4 comunidade em Assembleia Geral, a prestagdo de contas da gestdo

anterior, no momento da posse. W

Parigrafo anico: A transmissio do cargo devera ocorrer em Assembleia Geral da comunidade

escolar,
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Art. 91° - Para que haja o processo de escolha de diretor, a unidade escolar devera ter uma estrutura

padrdo e que comporta os seguintes quesitos:
I- Ter o CDCE (Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar), constituido;

[I-Salas de aula, cozinha, banheiros masculino e feminino, salas para diregdo, coordenagdo ¢
secretaria;

[IT-Passar por processo de inspegdo das Assessorias Pedagégicas do Estado e do Municipio e ser
aprovada pelos mesmos;

[V-Ter no minimo 150 alunos devidamente matriculados.

Art. 92° - Na unidade escolar onde nio houver servidor inscrito no processo de escolha ou
classificado nos termos dos artigos 17° e seus respectivos paragrafos e 18°, respondera pela direg¢do o
profissional designado pelo (a) Secretério (a) de Educagio, oriundo de outra escola, respeitando-se

0s critérios previstos no Artigo 14°,

Pardgrafo tnico: A unidade escolar da rede municipal de Colniza que néio preencher os critérios

previstos no Artigo 91°, o (a) Secretario (a) de Educagdo fara a designagéo do diretor.

Art. 93° - Ao servidor aprovado que se sentir prejudicado ou detectar irregularidades no
desenvolvimento do processo de escolha de diretor, podera dirigir representagdo a Comissio,

conforme Artigo 66°, IX.
Art. 94° - Das decisdes da Comissio cabem recursos dirigidos a Secretaria Municipal de Educagdo.

Pardgrafo vinico: O prazo para interposi¢do de recurso é de 72 horas (setenta e duas) horas

improrrogaveis, contados do dia seguinte ao do recebimento de despacho desfavoravel a

representacao. w

Art. 95° - Decorrido o prazo previsto no Paragrafo tinico do Artigo 93°, e nio havendo recursos, o

servidor escolhido assumira o cargo em comissio.
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Art. 96° - A gestdo do Diretor terd inicio no dia 01 de janeiro do ano seguinte ao que ocorreu o

processo de escolha para o periodo completo de 02(dois) anos.

Art. 97° - As situagdes néo previstas nesta Lei serdo resolvidas pela Secretaria Municipal de Educagéo

¢ Cultura e Comissdo Central do Processo de Escolha, no 4mbito de suas competéncias.

Art. 98° - Esta lei entrard em vigor na data da sua publicagdo, revogando em sua totalidade a Lei
Municipal n.° 529/2012.

Gabinete do Prefeito Municipal, em 31 de agosto de 2022.

MII?Q(\)/}VJDE SOUZA AMORIM

PREFEITO MUNICIPAL
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